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FOGLALKOZTATÁS ÉS ESÉLYEGYENLÕSÉG:
társadalmi vitán a Székesfehérvári Foglalkoztatási Stratégia

– Sajtóközlemény –
2007. szeptember 28.

Átfogó célként a foglalkoztatás magas szint-
jének elérését és a munkavállalók egyenlõ esé-
lyeinek biztosítását jelöli meg a Székesfe-
hérvári Foglalkoztatási Stratégia, melyet Szé-
kesfehérvár Megyei Jogú Város Önkormány-
zata készített az Európai Unió által támogatott
„Székesfehérvári Foglalkoztatási Stratégia és
Munkaerõ-piaci Monitoring” projekt keretében. A stratégia társadalmasításának
elsõ lépése a pénteki konferencia, melyen a projektben közremûködõ szakértõk és
partnerek ismertették a hosszú távú foglalkoztatási célokat, és lehetõséget
biztosítottak a megjelenteknek a hozzászólásra. 

„Székesfehérvár munkanélküliségi és aktivitási mutatók alapján igen jó helyen
van magyarországi viszonylatban, de vannak területek – például az esély-
egyenlõség – ahol összefogással sokat tudunk tenni a helyzet javításáért. A projekt
keretében többek közt azt szeretnénk elérni, hogy a Fehérváron lakó, dolgozó,
tanuló emberek felismerjék, hogy aktív részesei a helyi munkaerõpiacnak, csak ki
kell nyújtaniuk kezüket a – jórészt már most is elérhetõ – képzési, tanácsadási
lehetõségek után. A most elkészült Foglalkoztatási Stratégiát is bárki véle-
ményezheti, minden társadalmi csoportnak szeretnénk lehetõséget adni, hogy
érdekeik, törekvéseik megjelenjenek benne. A Stratégia elérhetõ a városi hon-
lapon, az észrevételeket e-mailen is várjuk” – mondta Fiedler Ágnes projekt-
menedzser.

A Székesfehérvári Regionális Képzõ Központban tartott rendezvényen a
fehérvári foglalkoztatási stratégián kívül a sikeresnek számító szombathelyi
munkaerõ-piaci együttmûködés tapasztalataival is megismerkedhetett a közönség,
valamint szekcióüléseken elemezték a foglalkoztatás fejlesztésének fõ irány-
vonalait, úgymint esélyegyenlõség, képzések és városi foglalkoztatáspolitika.

További információ: 
Fiedler Ágnes projektmenedzser

Telefon: 0630-537-0418
E-mail: fiedler.agnes@pmhiv.szekesfehervar.hu
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Pályakezdõket célzó, vál-
lalkozóvá válást ösztönzõ 
rendezvénysorozatot in-
dított Székesfehérvár Me-
gyei Jogú Város Önkor-
mányzata a Vállalkozói
Központ Közalapítvány-
nyal (Inkubátorház) és a
helyi felsõoktatási intéz-
mények (Kodolányi János 
Fõiskola és NyME Geoin-
formatikai Kar) Karrier-
irodáival közösen, 2007.
szeptember 19-24 között.

A rendezvénysorozat az Önkormányzat által sikeresen végrehajtott, vállalkozás-

fejlesztést elõsegítõ INTERREG IIIC „MODELE” projekt záróeseménye. 

A projekt keretében az Önkormányzat kezdeményezésére létrejött a Vállalkozói

Információs Központ az Inkubátorházban, mely praktikus tanácsokkal és elektronikus

önkormányzati szolgáltatásokkal várja a vállalkozókat. 

A zárórendezvény középpontjába a pályakezdõ fiatalok vállalkozóvá válásának

támogatása került. 

Sok felsõoktatásból kikerülõ fiatal rendelkezik a sikeres vállalkozáshoz szükséges

piacképes ötlettel és dinamizmussal, de a megfelelõ támogatások és szolgáltatások

hiányában az ötlet sokszor nem válik kézzelfogható termékké, a vállalkozói kedvet

legyûrik a bürokratikus akadályok.  

Székesfehérváron a helyi szereplõk példaértékû összefogásával és a legjobb

nemzetközi gyakorlatok átvételével sikerült elmozdulni a „Vállalkozásbarát ön-

kormányzat” megvalósítása felé. 

Sok helyi szolgáltatás elérhetõ az induló vállalkozásoknak, az önkormányzat – a

magyarországi nagyvárosok közt egyedülálló módon – számos szolgáltatásfejlesztési

típusú projektet indított, többek közt a vállalkozóknak. 

A „Vállald Önmagad – Vállalkozóvá Válás Hete Székesfehérváron” rendezvény-

sorozat célja volt, hogy elõadások és információs kiadványok segítségével a fiatalok

megismerkedjenek a vállalkozók számára városi szinten elérhetõ szolgáltatásokkal és

támogatásokkal, annak érdekében, hogy nagyobb kedvvel lépjenek a vállalkozóvá

válás útjára.
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A SZTÁV FELNÕTTKÉPZÕ ZRT. BEMUTATKOZÁSA

A SZTÁV Felnõttképzõ ZRt. a Felnõttképzési
Vállalkozások Szövetségének minõsített tagja,
100-nál több szakmai vizsga szervezésére
feljogosított intézmény.

A társaság 35 éves múltra tekint vissza,
mindvégig a felnõttképzés területén mûködve,
országos elismertségre szert téve.

Mûködése során elsõk között szerezte meg
Felnõttképzési Akkreditációs Testület által ki-
bocsátott „Akkreditált Felnõttképzõ Intézmény”
tanúsítványt, mely számos eddig ki nem használt, új lehetõséget biztosít konkrét,
vagy hosszú távú mûködésük során.

A SZTÁV ZRt. ISO 9001:2001 nemzetközi szabvány elõírásai szerint végzi
képzési programfejlesztési, projektszervezési,
felnõttképzési, vizsgáztatási és mindezekhez
kapcsolódó vevõszolgálati feladatait.

A felnõttképzési piac lehetõségeit, igényeit
ismerve a cég az ország egész területén ajánlja
szolgáltatásait, a fõvároson kívül, a soproni, a
miskolci, a debreceni, a szolnoki, a szegedi, a
pécsi, a székesfehérvári valamint a veszprémi
regionális irodái koordinálják a képzési te-
vékenységet.

A SZTÁV ZRt. élenjáró a kormányzat által finanszírozott képzések különösen a
„Lépj egyet elõre”, továbbá Humánerõforrás-fejlesztési Ope- ratív Program
megvalósításában. E programok kapcsán jó munkakapcsolatokra tett szert a
régiókban mûködõ Munkaügyi Központokkal.

A SZTÁV ZRt. azon kevesek közé tartozik, akik az ország valamennyi
régiójában jelen vannak biztosítva ezzel mintegy 150 fõ szakiskolai tanuló gya-
korlati oktatását, valamint több, mint 600 felnõtt egyidejû színvonalas képzését
elsõsorban az elektronikai, a gépipari és az építõipari szakmacsoportokban, bár
profiljukban humán és gazdasági képzések is szerepelnek.

A SZTÁV Felnõttképzõ ZRt. Székesfehérvári Regionális Kirendeltsége a Hon-
véd u. 1. szám alatti, újonnan átadott Képzõ-
központ és tanmûhelyben végzi az oktatást.

Elérhetõség: 
SZTÁV Felnõttképzõ ZRt.

Székesfehérvári Regionális Kirendeltség
H-8000 Székesfehérvár, Honvéd u. 1.

Tel./fax: +36 22 321-437
Válaszcím: fehervar@sztav.hu

Internet: www.sztav.hu
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A MUNKAERÕ-PIACI PARTNERSÉGGEL KAPCSOLATOS TOVÁBBI INFORMÁCIÓK:

Program Iroda 

8000 Székesfehérvár, Oskola utca 2-4.• Tel./fax: 06-22-537-242

mupsz@pmhiv.szekesfehervar.hu

KIADJA: 

SZÉKESFEHÉRVÁR MEGYEI JOGÚ VÁROS ÖNKORMÁNYZATA
Készült az Európai Unió és a Magyar Köztársaság támogatásával 

a ROP-3.2.1-2005-03-0008/36 számú
 „Székesfehévári Foglalkoztatási Stratégia és Munkaerõ-piaci Monitoring” címû projekt keretében .

A projekt a Nemzeti Fejlesztési Terv Regionális Fejlesztés Operatív Program keretében valósul meg


